18

Состав комиссии
 по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений администрации городского поселения Рощинский муниципального района Волжский Самарской области 

и урегулированию конфликта интересов
Подкорытова Яна Сергеевна  –   заместитель Главы администрации городского

                                                            поселения Рощинский муниципального района

                                                            Волжский Самарской области
                                                            (председатель комиссии)                                                               

Байданов Альберт Ахметович –   заместитель главы администрации                 

                                                             городского поселения Рощинский        

                                                             муниципального района Волжский Самарской   

                                                             области (по вопросам противодействия 

                                                             коррупции, профилактике коррупционных и иных     

                                                             правонарушений)
(заместитель председателя комиссии)

Ощепкова Наталья Павловна –   ведущий специалист (кадровая служба)

администрации городского поселения 

Рощинский муниципального района

Волжский Самарской области
(секретарь комиссии)
Члены комиссии: 

Брацихина Елена Николаевна –   директор МБОУ ДОД «ДШИ № 5»

(по согласованию)                                       
Цыганов Владимир Владимирович – главный специалист отдела общественной 

безопасности и противодействия коррупции 
администрации муниципального района 
Волжский Самарской области 
(по согласованию)
�   В случае отсутствия отдельного подразделения по вопросам противодействия коррупции заместителем председателя комиссии назначается руководитель подразделения кадровой службы, а при отсутствии такового – муниципальный служащий, ответственный за ведение кадровой работы. Секретарем комиссии в таком случае назначается муниципальный служащий, ответственный за ведение кадровой работы, или муниципальный служащий юридического (правового) подразделения соответственно. 


� Число членов комиссии определяется Главой администрации самостоятельно, при этом число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в администрации, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.





